


 

3.1  Центр занятости организует: 

 

3.1.1 Оказание государственных услуг по информированию о 

положении на рынке труда и профессиональной ориентации студентов 

Учебного заведения; 

3.1.2 Информационное сопровождение Учебного заведения о 

деятельности службы занятости, видах услуг, предоставляемых гражданам, 

требованиях работодателей, ситуации, сложившейся на рынке труда; 

3.1.3 Оказание услуг в содействии трудоустройству, организации 

стажировки; 

3.1.4 Проведение тренинговых занятий с учащимися по технологии 

активного поиска работы и построения профессиональной карьеры; 

3.1.5 Проведение совместных мероприятий  с работодателями, 

направленных на решение вопросов трудоустройства выпускников  (Ярмарки 

вакансий, «круглые столы» и т.п.). 

3.1.6 Проведение совместных мероприятий с работодателями, с целью 

организации Учебным заведением практики, стажировки для учащихся; 

3.1.7 Проведение мониторинга трудоустройства выпускников Учебного 

учреждения, обратившихся в Центр занятости, с последующим 

предоставлением информации.  

 

3.2 Учебное учреждение организует: 

 

3.2.1 Предоставление  стенда Центру занятости для возможности 

размещения материалов об информировании деятельности службы 

занятости,  видах услуг,  предоставляемых гражданам,  требованиях 

работодателей, ситуации, сложившейся на рынке труда; 

3.2.2 Проведение мероприятий,  направленных на информирование 

востребованных профессий,  с учётом профиля Учебного учреждения, 

профориентации (Дни открытых дверей, волонтёрство   с целью 

профориентационного просвещения (классные часы и родительские собрания 

в образовательных учреждениях города, форумы, выставки и т.п.)); 

3.2.3 Участие учащихся в семинарах-тренингах по обучению 

технологии активного поиска работы и построения профессиональной 

карьеры; 

3.2.4 Участие в ярмарках вакансий, организованных органами службы 

занятости с целью информирования соискателей об имеющихся свободных 

рабочих местах и непосредственного контакта с работодателем; 

3.2.5 Проведение и участие в совместных мероприятиях с 

работодателями,  направленных на решение вопросов трудоустройства 

(«круглые столы», семинары и т.п.); 

3.2.6 Проведение мониторинга трудоустройства выпускников с 

последующим предоставлением информации Центру занятости. 

 




